
 

 

 
 

 

Date limite de candidature : 05/07/2024 

Merci d’informer d’adresser vos candidatures (CV + lettre de motivation) 

Au service recrutement à l’adresse mail suivante : 
service.recrutement@famat.fr 

 
 

Missions 
 

Réaliser des opérations de contrôle suivant des instructions de travail ou procédures de 
retouches inhérentes à celles-ci. 
 

Activités principales 

▪ Réaliser le contrôle de carters suivant une instruction de travail à l'aide de moyens 
divers.      

▪ Formuler les dérogations au bureau d'études via un relai des DSQR.  

Socle commun à tout opérateur/trice :  

▪ Appliquer les consignes et les priorités transmises par le management et les systèmes 
de communication en place. 

▪ Réaliser les activités de manutention, de transformation et d’inspection des produits 
selon les standards, le référentiel documentaire du secteur (procédures, consignes, 
instructions de travail…) et des règles de l’art en vigueur et dans les temps objectifs. 

▪ Renseigner les suivis associés aux activités sur produits et de maintien. 

▪ Réaliser les activités de maintien des moyens et des postes de travail selon les 
procédures et s’assurer de la validité des moyens de contrôle utilisés. 

▪ Signaler les écarts aux standards ou les situations à risque en particulier pour la 
sécurité des personnes et la qualité des produits. 

▪ Participer à l’animation du secteur et à des projets transverses pour améliorer le 
fonctionnement de l’entreprise sur les aspects SSE, qualité, coûts, délais et 
innovations. 

 

Profil recherché 
 

Nous recherchons une personne ayant une expérience en contrôle dimensionnel  

Expérience souhaitée :  

 

Contrôleur-se dimensionnel 
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▪ Lecture de plan 

▪ Utilisation d’outils de mesure 

Aptitudes requises :   

▪ Organisation   

▪ Rigueur  

▪ Bon relationnel 

Niveau d'études ou de formation :   

▪ Bac professionnel 

Contrat (3 mois) 

▪ Intérim 

▪ Détachement  

Avantages 

Rejoindre FAMAT, c’est aussi bénéficier de ses avantages : 

▪ Prime 13ème mois 

▪ Prime de quart 

▪ Prime de douche 

▪ Prime de panier 

▪ Restaurant d’entreprise 

▪ CSE (voyage, chèques vacances, réductions diverses …) 

 

Horaires : Horaire d’équipe 3*7 (6h-13h/13h-20h/20h-2h) 
 

 


